~ CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

Nombres: Cesar Armando
Apellidos: Sanchez Escalante

Lugar de Nacimiento: Chimbote / Santa / Ancash
Fecha de Nacimiento: 02/03/1997

Edad:27

Nacionalidad: Peruan~

DNI: 72728692

Disponibilidad: Tiempo Completo

Teléf: 306471233

Email: sanchezcesararmando908@gmail.com

ESTUDIOS SUPERIORES:

Nivel primario: “La Edad de Oro”
Nivel Segundario: “Uladech Catdlica”

Nivel Superior:

Centro de Educacién tecnolégico: “ CETPRO CHIMBOTE"
REPARACION A MOTORES A GASOLINA

Centro de Educacién tecnolégico: “ CETPRO
CHIMBOTE"

ELECTRICIDAD MOTRIZ |



33


Centro de Educacién tecnolégico: “ CETPRO
CHIMBOTE"

MANTENIMIENTO DE REPARACION DE SISTEMA DE
TRANSMICION MECANICA.

Centro De Capacitacién En Operaciones De
Mantenimiento De Maquinarias pesadas. { Miner Peru )

Ill. EXPERIENCIA LABORAL:
. EJERCITO DEL PERU:

CINCO ANOS DE SERVICIO EN EL EJERCITO DEL PERU (01
DE ENERO 2014/ 31 DE DICIEMBRE 2019) EN LA BASE
MILITAR DE TRUJILLO (31IB DE INFANTERIA).

Fecha:2013 - 2014
EMPRESA TRANSPORTI; OLTURSA:

Puesto: Encargado de Mantenimiento.

Puesto: Encargado de Encomiendas.

EMPRESA: SIDER PERU - CHIMBOTE ( GERDAU)

Puesto: Ayudante de Mantenimiento

Puesto: Seguridad
EMPRESA: CdRPORACIOMN WAMA S.A.C (Tienda Pieers)

Puesto: Seguridad
EMPRESA SERVICORP L&J S.A.C
(21 DE FEBRERO / 17 DE SETIEMBRE)




IV. ACTITUDES

. Me considero una persona sociable
perseverante y responsable en el trabajo que
realizo, trabajo en equipo.

- Actitud segura al realizar los trabajos.

. Comprometiéndome con los objetivos de Ia
empresa.

. Disponibilidad al aprendizaje continuo.
Dispuesto a colaborar y participar en grupo
de proyecto de |innovacidn.




Finnado digitalimente por:

1 PERU | Ministerio de Trabajo ReoGbiica def Perd Ministerio de Trabajo y Promocion 20241945731
y Promocion del Emplec del Empleo

hiotivo: Servidor de Fecha de emision:
Agente automatizado. Septieinbre 11, 2024 10:56
Fecha: 1100/2024 10:56:34-0500 Fecha de caducidad:

CERTIFICADO UNICO LABORAL

Vigencia: 3 meses
El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad vy el
Sistema de Planillas Electronicas se registra la siguiente informacion:

Nombres : CESAR ARMANDO

Apellidos : SANCHEZ ESCALANTE

Nacionalidad : PERU

Tipo de documento : DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD

N° de documento i 72728692 Verificalo aqu
Fecha de nacimiento : 02/03/1997

Domicilic : ELTRAPECIO ETAPAIMZ.DLT.5

No registra antecedentes.

No regisira aniecedentes.

No registra antecedenies.

2 L ]

No se registra informacidn sistematizada para el documenio consuitado.

No se regisira inforimacitn sistematizada para el documento consuitado.

No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

No se registra informacion sistematizada para el documento consultado,

Ruc Razén Social Desde Hasta

20601655234 SERVICIOS CORPORATIVOS L & USA.C. 21/02/2024 El empleador no ha
registrado informacién.

20163065330 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA 07/03/2023 31/05/2023

20374343964 CORPORACION WAMA S.AC. 16/04/2021 30/06/2021

20566347891 RIGOSEGUR S.A.C. 01/08/2020 25/11/2020

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electranico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, en aplicacién de lo dispuesto por el
articulo 25 def Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Priblica, aprobado por Decreto Supremo N® 072-2003-PCM y sus modificatorias, y la
Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.



20531978251 DIRECARI S.A.C, 02/01/2019 31/0712019

20135414931 EMPRESA DE TRANSPORTE TURISTICO OLANO S.A. 01/10/2015 30/11/2015
20135414931 EMPRESA DE TRANSPORTE TURISTICO OLANO S.A. 02/05/2015 01/06/2015
CONSIDERACIONES:
GENERALES

* EI cortificado tnico laberal {CUL) es un documento electrdnico que contiene informacion necesaria para facllitar la confratacion laboral de las personas de 18 afos a
mds, en ef mercado laborsl formal y dentro del tevitorio nacional.

* Para la amision del certificado Gnico laboratl, el Ministerio de Trabajo y Promocién det Empleo utiliza la informacion que ponen a disposicion las entidades publicas, tas
cuales bindan facilidades para su acceso gratuilo y pennanente en la Plataforma Naclonal de Intaroperahiidad, v en ofras plataformas, entre ellas el Sistema de Planiitas
Elecirénicas.

- La Informacidn presentada en este documento tiene caricter offcial dado que se extrae de la Plataforma Nacional de nteroperabiiidad, espacio en el cual las entidades
dal Sector Piiblico compartan informacién de sus registres administrativos y bases de datos comespondientes. La Platatorma Nacional de Interoberabifidad fue creads por
el Dacrets Supremo N° 083-2011-PCM, y es administrada por fa Presidencia del Conselo de Ministros, a iravés de 1a Sacretaria de Gobiemo ¥ Transformacion Digital. Al
respecto, de acuerda con ef articulo 8 del Decreto Suprems N° 083-2011-PCM, la informacién contanida en esta plataforma tiene caractsr oficial,

« EI CLH. cuenta con rma digitat utifzendo lns mecanismos que se encuentren disponibles de canformidad con ta Ley N° 27269, Ley de Fimias v Cortificades Digitales, sa
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM, y/o las normas cormespondientes,

» La disponibifidad y actualizacltn da las acrediiacionss otorgadas a ravés del CUL se brindan siempre que la informacion requerida e encuanire previamenis registrada
por lzz sntidadssforganizacionss proveedoras de informecidn comespondiantes y esté disponsble para el consumo del CUL 8 trevés de la Plataforma Nackong! de
imteroperabilidad u otras plataformas/medios establecidos. Losflas usuarios/as del CUL ne pueden exigir la presentacion de diche informacion en el certificado, si no se
clinple este requisito.

RESPECTO A LA INFORMACION CONSISNADA EN EL CERTIFICADO:
= En relacidn a los campos referidos a antecederntss policiales, judiciakes y penafes:

« E1 CUL indicard si la persona registra o no iales antecedentes. .

« En caso aigin campo de informadian sobre antecadentes tenga el mensaje “No es posible presentar esta informadicn”, ingrese al mddulo del Certificado Unico Laboret;
dele clic al botdn "Pattas para atender incidencias en antecedentes |udiciales o penales”. v siga los pasos indicados.
+ En ralacién a los campos referidos a trayectoria aducativa

El certificado indicard (2 informacion sistemalizada para o documento de identidad consultade sobrs elios gradols) o tiulo(s) e Institucién(es) correspondients(s) a los
estudios de la persona tituiar del documento. La informacion sobre la travecionia sducativa dependerd de su disponibilidad en Ins regisiros sistematizados yio hases de
daios de MINEDU y/o SUNEDU:

~ Educacién bdsica regular: Informacion disponible desde 2011,

= Educacién bésica especiak Informacidn dispontble desde 2015,

» Educacién bésics attemativa: informacion disponible deade 2020.

+ Educacién téenico productiva; Informacitn disponible desde 2018.

« Educacitn superior pedagégica: Informacitn no disponible (en procesc de implementacisn).

« Educacion superior tecnoldgica: Informacidn disponible desde 2016,

» Educacitn superior artistica: Informacién no disporible (en proceso de implementacion).

» Educacidn universitaria; Informacin disponible.
*En o referido al campo de experiencia laboral:

+ El CUL presentars la infonmacion asociada sl documento de identidad y e fue registraia por los empleadores en el sistema de Planiias Electrénicas respecto al RUC
y razdn aocial da la{s) entidad(es), asi como al periodo de alla y baja en dicho sistunia.

= La veracidad y exactitud de esla informacion depende dal registro realizado por los empleadores, sisndo efios los responsablas de la actualizacion de cualquier dato
que na sea reconocido por el titular del certificado.

- La infoimmaciin de experiencia iaboral depende de su disponibiidad en la base de dalos dei GUL, is cual contiene data a partir de agosto de 2012, Si ta empresa
cumgplid con el registro de informacidn anterior & este periodo, el CUL pogjia también contener esta informacién.

* Agimisma, la aclualizacidn de esta informacion podria tener un desfiss de hasta 3 meses en atencion af tempo de procesamiento de ia Planilla Electrdnica,

- La informacion de esta seccién expone solo aquelios casos donde el émpleador registro a su trabajadoer tanto en el T-Registro como en la PLAME. Los casos donde
solo se realizo of registo en el T-Registro ne sa axpafin en asie certificado pasades (os 3 meses de dicho regiatm.

= No se presentan en el cerificado % casos donde la tipificacion del trabajador (seqin tabla 8 de las Tabias paramétricas de |a Planila Elertninicz) es: Practicante de
SENATI, pescader y procesador artesanal independiente, conductor de microempresa, socio de cooperativa, persanal de la administracion piblica asignecidn especlal, y
persona que genera ingresecs de cuarta — quinta categoria.
*En relacion a ja informacién de discapacidad:

5i [s persona asf lo desea el CUL puede incorporar el campo de condicidn de discapacidad para indicar si cusnta con un certificado de discapacidad.
*En ralacion a las personss extranjeras:

* Su acceso serd progresivo en la madida que las entidades comespondientes irtegren las bases de datos v sistamas necesarios.

-LaspasonasmanjemsenelPenipodrénoh(enersﬂCULsiemprequedispongandeiCarneldeextrariedauo&ndowmsntndeiderﬁdadamaddopm-
MIGRACIONES y su informacitn to encuentre disponible desde las entidades proveedoras de dicha informacion.

+ Caba resaltar que |3 informacion que presenta of certificado respecto a personas extranjeras corresponda a informacitn dentra def toritoris nacional.

+ Hasta su knplementacién, s informacion del MINEDU y de la PNP no se encuentra disponile para personas extrenjeras.

RESPECTCQ AL CERTIFICADQ EMITIDO

~La verificacion de fa autenticidad de! CUL se realiza an el modulo dispuesto para dicho propdsito en ia sede digital www.empisosperu.gob.pe hasta los doce {12) meses
posteriores contados desde |a emisién del certificado. Para efio se debe completar ef formulario de consuita ingresanda st cadige del certificada, el mimero de documento
tha ihenlidad Jed iiudar dei cerlilicado, entre otra Informacion que ef MTPE defina. Tambidn se puede reaizar I verificacion mediante el escanec del codigs OR def CUL.
Para el sector plblico la verfficecion del CUL, pasado el afio desde su emision, podrs realizarse mediante trémite regular con et MTFE.

+Es responsabilidad del empieador mantener i3 confidencialidad de la informacion contenida en el CUL, cuands e4ta sea entrogada por ia persona titutar def certificado.
=5 se tuviese aiguna dificuitad o duda vinculada ai CUL jas personas pueden scudir af centro u oficing de empleo mias cercano a su domiclio.
-Laoopiadelﬁﬂimcerﬁﬁcsdoemlﬂdoseenconh'méenlawpetadeoerﬂﬁmdosdelmédubddCarﬁﬁcadoUvﬁooLabaﬂdlspmibleen}esededigihl
~La persona titular del CUL podrd acompafiar a este certificado [a infarmacién que estime convenients para complementar su conterido,
En ese sentido, el CUL no nvalida o sustiluye otros documentos oficlales del Estado Peruano.

Esla es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico archivado por el Ministerio de Trabajo ¥ Promacion del Emplen, en aplicacion de lo digpuesto por el
artdculo 25 del Reglamento de [a Ley de Transparencia y Accesa a iz Informacidn Publica, aprobade por Decrete Supremo N° 072-2003-PCM ¥ sus modificatorias, y la
Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreio Supremo N° 026-2016-PCM.



AININSERHT DE BREEENSY
[ICRCYED NE iR
REGION LITAR OEL CENTRO
COMANINO DE ASENTAMIENTO RURAL

CONSTANCIA DE SERVICIO MILITAR

SENOR : CRLing. Comdie del Comando de Asentemients Rurel
(COAR) - Trujiio.

HACE CONSTAR:

Que & SGTO 2° SAA CESAR ARMANDO SANCHEZ ESCALANTE,
identificado con DNI 72728692, ha prestado su Servicio Militar en ef
BIS TRUJILLO N°* 88 QRM-LA LIBERTAD, de scuerdo al siguiente
detalle:

GRADO : 5GTO 2° SAA

UNIDAD : BIS TRUJILLO N° 68 QRM - LALIBERTAD
FECHA ALTA : 01 - ENERO 2014

FECHA BAJA : 31 - DICIEMBRE 2018

Ne LM . 1 12728682

Se le axpide ia presents constancia a solicitud del interesado.

Trujito, 19 de Mayo del 2020




ACADEMIA DE ADIESTRAMIENTO TACTIC!
DE RESGUARDO Y PROTECCION PERSONA

L ﬁ :
| B B | B | | Ao
- |
I I | \

O SANCHEZ L ALANTE
) Por haber apro ‘el éllvs@ide adiestramiento y
) pr” e
cﬁ | entre ,WM partido en :

1A € ‘_.-_1 & UEGO” 0

Chimbote - Perd
cod.0813

23-11-2019
ACADEMIA DE ADIESTRAMIENTO TACTICO

RESGUARDO Y PROTECCION PERSONAL /
4Si vis pacem, para bellum”
/ A,_J

My.EP(r) . A RAHAM AN ES JIMENEZ RAUL 'I'ARAZONA MONZON
INSTRUCTOR DE O ONES TACTICAS INSTRUCTOR DE TIRO




CESAR ARMANDO SAN

A e = e e R o = . —

Por haber aprobado el

VIGILANCIA RES
en Auditorio del Ministe
Chimbote, 3....Noviemb

N
ANCASH

 ESCALANTE

W A S e e e A

D DE SEGURIDAD,
CCION PERSONAL”

é - Chimbote.




PEDRO RUZ GALLO
FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA ELECTRICA
RESOLUCION N° 158 + 2017 « D - FIME

CERTIFICADO *

S5-Eficiencla y Productividad
para Operacion de
meairrspence . S ANC

Por haber cumplido con tag

“Operacién y Mantenimige
& - desarrollado clel 10 de Sef
horas



cermiricaco @D

Otorgado
SANCHEZ ESCALANTE CESAR ARMANDC
identificada con DNi: T2728682
Por haber culminado satisfactoriamente ef:

CURSO DE FORMACION BASICA SUCAMEC

' (Diwctiva 006-2018/Resolucion de Superintendencia §°572-2018-SUCAMEC)
Con unl dursciin de B0 horas acadimicas, dindose inico et (8 de Mayo y firsiizando of 09 de Miyo def 2022,
mhmwwumﬁﬁﬁhmammmmtﬁm;mmmm
Exgrediants N* 202200112244

Tomas.
. =t e, o Conacimbantos gu S de Alares.y o hea s Saguriin Priveda.
T hny ¢ Contvel dils sewgncin ¢ Sagariti s
w  Abewcide of Ut M iilcockie de Conmpriomisas. Insteinciones.
pursorml. a  Conptiiyritn y Devschs Shamanes. v Dafoms Pessanat. -
= Gagisucitn 90 ta Sepuiied Pk, o Norwen v Povcadhmiontos do Sagariind. 5 Peivs e

s Redasido vy Sacaratiie de




CENTRO DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA o

mf—wr
e iSte Io de Edgcado c E PRo “ c H I M Bo E” fl_‘g
Unidac 1 I I
I_'vr:ai "zqul CETPRO CHIMBOTE

RESOLUCION DIRECTORAL N° 3488-2002-SREP

N° 0243-2017 c E RTI F I CAD o

ororgados: __ OEOAR ARMANDO SANCHEZ ESCALANTE

por haber aprobado satisfactoriamente el modulo REPARACION DE MOTORES A

GASOLINA

de la actividad CAPACITACION con una duracién-de 150 horas.

e

N\
\
Chimbote, 4 de —_ENERO }201._!1.,
~00 O/ ’.vf
l' A‘e

DIRECTOR CETPRQ/CHIMBOTE



CENTRO DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA

s doEdcaser CETPRO “CH l MBOTE”
Unidad de Gestién Educativa
Local Santa CETPRO CHIMBOTE

RESOLUCION DIRECTORAL N° 3488-2002-SREP

CERTIFICADO

Otorgado CESAR ARMANDO SANCHEZ ESCALANTE

por haber aprobado satisfactoriaments el modulo MANTENIMIENTO Y REPARACION
DEL SISTEMA DE TRANSMISION MECANICA

N°0231-2017

de la actividad CAPACITACION con una duracién de _150_ horas.
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% UGEL- Santa NS 0RE B ANGULO YASQUEZ
DIRECTOR - CETPRO,CHIMBOTE



oo (ESAR ARMANDO SANCHEZ ESCALA

En mérito a haber culminado y aprobado satisfactoriamente log. estudios del Médulo de Capacitacion ELECTRICIDAD
AUTOMOTRIZ - I de la Opcién Ocupacional MECANICA AUTOMOTRIZ, con una duracidn de 150 Hrs. realizado

ditrante el aiio lectivo 2017,

-~

| ___ Chimbote, 13 febrero del 2018.

oMOTRZ/ s # 1 ) L) ML 1
v

\ A ; ) // ;"1""' /
Q::E“"’" y -Q)C/agﬁﬁ WA 7 \& ey VA
U EaE A Ic. José B, Angulo Vasque “==="Lic. Edilperto S. Cabello Pretell ‘N
ECTOR ' IDOCENTE .

(




~
SERVICORP L& J $.A.(.

& ERES TU. sOMOS TODOS, SEGURIBAD INTEGRAL

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe: RONAL ALEXANDER NARRO SAAVEDRA; identificado
con D.N.I. N° 42456246 en calidad de GERENTE GENERAL de la
Empresa SERVICIOS CORPORATIVOS L& J SAC, con RUC Ne°
20601655234 y domicilio Fiscal Calle. Calie Tedfiio Castilio Mza H1 Lote 33
Primer Piso Urb El Bosque — Distrito Trujilio.

CERTIFICA:

Que, el Sr: SANCHEZ ESCALANTE CESAR ARMANDO, identificado con DNI
N.® 72728692, laboré en mi representada, desde el 21 de Febrero del 2024 al 17
de Setiembre de 2024, desempefiandose comc AGENTE DE SEGURIDAD,
demostrando eficiencia, honestidad y responsabilidad, en las funciones
encomendadas.

Expido el presente a solicitud del interesado, para los fines que estime y considere

L]

conveniente.

Trujillo, 10 de octubre del 2024

RG. N°00131-2022- SUCAMEC-GSSP- DEL 26 DE ENERO 2022

CALLE. TEOFILO CASTILLO, MZ HI, LOTE 33 PRIMER PISO.  cALi ]
URB. EL BOSQUE - LA LIBERTAD - TRUSILLO- TRUIILLO I
Telf. 044 733379 . Cel.: 946503891 - 977431306

Emlg:mwh’.mlmm : 0326447 (¢
rﬁMM@W.cm,pc & admanistracionchiclayoia s Ermail: gerencs "

cordinadorzomilnorte



Q_?,‘_’“BUCA [ n, ‘.)\)CAMGC'

-~ N

g \ Firmado digitalmente por:

/ o y DELGADO DEBERNARDI Oscar
io Ji Alberto FAU 20551964940 soft

Motivo: Soy el autor del
documento
Fecha: 20/11/2024 12:07:49-0500

5
o Una organizacién que SABE, PUEDE y QUIERE
Mgy 52t brindar el mejor servicio a la sociedad

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE CONTROL DE SERVICIOS DE SEGURIDAD, ARMAS,
MUNICIONES Y EXPLOSIVOS DE USO CIVIL

LICENCIA ELECTRONICA DE USO DE ARMAS DE FUEGO
NO

La inscripcién obra en el Registro Nacional de Gestién de la Informacién de la SUCAMEC

DNI/CE.: 72728692
TITULAR : SANCHEZ ESCALANTE CESAR ARMANDO
FEC. EMISION : 20/11/2024

FEC.RENOVACION:  20/11/2027

MODALIDAD : SEGURIDAD PRIVADA (L4)
RESTRICCION : USO EXCLUSIVO SOLO ARMA CORTA (PISTOLA
O REVOLVER)
DOMICILIO: URBANIZACION EL TRAPECIO SANTA ELENA VENCIMIENTO
ETAPA | MZ-D LTE.5 - PERU - ANCASH - SANTA -
CHIMBOTE 20/11/2027
EXPEDIENTE
202400354231
ADVERTENCIAS

1. Al vencimiento de la presente licencia, se suspende
autométicamente el porte y uso de las armas de fuego
relacionadas con dicha licencia.

2. Las licencias cuya renovacion no se tramite hasta noventa
(90) dias calendario después de su vencimiento, seran
canceladas, debiendo tramitar una nueva licencia.

3. Lalicencia de uso de arma de fuego es personal e
intransferible.

4. El porte y uso de armas de fuego debe estar siempre
acompaiiado de la respectiva licencia de uso y tarjeta de
propiedad de arma de fuego.

5. El porte o uso de armas de fuego en una modalidad
distinta a la autorizada se considera infraccién muy grave.

Validar la licencia a través de
la App SUCAMEC
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